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«Слет молодых лидеров «Молодежь за устойчивое развитие»
1. Наименование мероприятия:  
Международный форум «Слет молодежных лидеров «Молодежь за устойчивое развитие»
Форум посвящен идеям устойчивого развития, продвигаемых ООН и Всемирным саммитом стран по устойчивому развитию. 
2. Цель мероприятия:
Цель Форума – вовлечение молодежи в понимание и продвижение идей устойчивого развития в практических направлениях деятельности.
Основные тематические блоки (направления):
· Ответственное потребление (эко-потребление);
· Эко-бизнес (производство, основанное на энергосберегающих технологиях и переработке отходов; сервис эко-стиля жизни);
· Smart-технологии здорового образа жизни (здоровое питание, спорт, профилактика эпидемий и т.д.);
· Корпоративные проекты в области устойчивого развития (обучение молодых предпринимателей и будущих ТОП-менеджеров технологиям внедрения ESG-процессов, поддерживающих миссию и бренд компаний);
· Сетевые он-лайн проекты формирования общественного мнения в области эко-бизнеса и ответственного потребления.
Результатами Форума будет:
1) Запуск молодежных эко-бизнес-стартапов (не менее 10 запусков);
2) Формирование локальных сообществ молодых лидеров продвижения политики ответственного потребления (не менее 10 локальных команд, имеющих программу деятельности на 1-2 года);
3) Обновленные стратегии и бренды корпораций с включением в них идей и технологий устойчивого развития (не менее 5-ти корпораций включили в свои стратегии концептуальные направления по устойчивому развитию и ESG-процессам, включая отчетность по международным стандартам; созданы и обучены корпоративные кросс-функциональные команды по реализации данных стратегий).
3. Тип мероприятия: 
Вариант №1. Открытое на условиях оплаты организационного взноса (индивидуальные и корпоративные участники), привлечение ресурсов партнеров и спонсоров.
Вариант №2. Закрытое корпоративное мероприятие для крупного холдинга. Как вариант развивающего мероприятия в рамках молодежной политики и корпоративной культуры. Возможно привлечение партнеров из цепи поставщиков и клиентов корпорации.
4. Заказчики мероприятия
4.1. Корпорации
4.2. Фонды развития малого бизнеса
4.3. Венчурные инвесторы
5. Целевая аудитория мероприятия:
Студенты колледжей, вузов и молодые специалисты корпораций
6. Потенциальные партнеры и спонсоры 
Органы власти, образовательные и научные организации, общественные организации, специализированные и бизнес СМИ (журналы, порталы, информационные агентства), консалтинговые и аудиторские компании, оказывающие услуги в области устойчивого развития.
7. Формат мероприятия:  
Мультиформатный форум, включающий в себя заранее объявленные конкурсы (отбор бизнес-идей для акселератора, конкурсы реализованных и планируемых проектов в области устойчивого развития), общие пленарные сессии, мастер-классы, бизнес-акселераторы, питч-сессии проектов, стратегические сессии, сессии нетворкинга, культурно-развлекательную программу. 
8. Пространство и время мероприятия:
	Тип мероприятия
	Дата: 
	Время: 
	Место: 
	Кол-во участников: 

	Открытый 
	Апрель 2021 г (2-3 дня)
	С 10.00 до 18.00
	Г. Москва – открытый формат
	2 000 чел.  – 


	Корпоративный
	По требованию заказчика


Учебное задание:
1. Провести проектную сессию с командой организаторов по разработке концепции и рамочной программы, учесть актуальные тренды и востребованные бизнес-сообществом форматы активностей. Оформить концепцию и рамочную программу Форума на 3 дня с указанием всех форматов 
2. Написать информационные письма – для рассылки потенциальным участникам мероприятия, для размещения в соц.сетях и на сайтах заказчиков и партнеров, для потенциальных экспертов и спикеров, для партнеров и спонсоров
3. Разработать пакет ТЗ для каждого формата мероприятия, назначить ответственных координаторов за каждый формат, описать их функционал
4. Разработать единое ТЗ и смету расходов, которые будут приложениями к КП для корпораций
5. Разработать бюджет мероприятия, включая доходную и расходную части
6. Рассчитать стоимость организационного взноса участника
7. Описать и рассчитать стоимость спонсорских пакетов
8. Разработать Регламент организации мероприятия, распределить функционал основных орг.процессов между ответственными лицами, включая ответственных лиц от заказчиков и партнеров.
9. В соответствии с Регламентом, составить инструкции и алгоритмы реализации основных орг.процессов, подготовить материалы для обучения и инструктажа координаторов, ассистентов и волонтеров.
10. Составить подробную программу мероприятия, готовую к публикации
